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 Отчет о результатах проведения самообследования размещен на 

официальном сайте учреждения в разделе «Сведения об образовательной 

организации» подразделе «Документы» «Результаты самообследования».  
 

 

I. Аналитическая часть 

I.1. Общие сведения об образовательной организации. 
 

Наименование 

образовательной 

организации 

Муниципальное дошкольное образовательное 

учреждение «Детский сад №88» (МДОУ «Детский 

сад №88») 

Руководитель Борисова Ольга Владимировна 

Адрес организации 430031, Республика Мордовия, г. Саранск, 

ул.Лихачева, д.30. 

(корпус1); 430024 Республика Мордовия, г.Саранск, 

ул.Лихачева 13А (корпус 2) 

 

Телефон, факс Телефон: 8 (8342) 55 – 91-41 (корпус 1);  

8 (8342) 55-30-14 (корпус 2). 

 

Адрес электронной 

почты 

ds.sar.88@e-mordovia.ru 

Учредитель муниципальное образование городской округ 

Саранск 

Дата создания 1980 год 

Лицензия  №ЛО35-01278-13/00248350 от 19.11.2013 г. 

Министерство образования Республики Мордовия 

 
 

  Главный корпус МДОУ «Детский сад № 88» городского округа Саранск 

расположен в типовом двухэтажном здании. Здание кирпичное, год постройки 

1980 г. ДОУ имеет отдельный огороженный участок для прогулок, на участке 

имеются малые архитектурные формы, физкультурное оборудование, огород и 

цветник. Муниципальное дошкольное образовательное учреждение «Детский 

сад №88» (далее – Детский сад) расположен в жилом районе города вдали от 

производящих предприятий и торговых мест. 

       Цель деятельности Детского сада – осуществление образовательной 

деятельности по реализации образовательных программ дошкольного 

образования. Предметом деятельности Детского сада является формирование 

общей культуры, развитие физических, интеллектуальных, нравственных, 

эстетических и личностных качеств, формирование предпосылок учебной 

деятельности, сохранение и укрепление здоровья воспитанников. 

     Режим работы Детского сада 

     Рабочая неделя – пятидневная, с понедельника по пятницу. Длительность 

пребывания детей в группах – 12 часов. Режим работы групп – с 07.00 до 19.00 

     Основными задачами деятельности МДОУ является осуществление охраны 
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здоровья воспитанников в соответствии с действующим законодательством. В 

образовательном учреждении обеспечивается равный доступ к образованию 

воспитанников с учетом разнообразия особых образовательных потребностей и 

индивидуальных возможностей, в том числе возможности удовлетворения 

потребности ребёнка в самообразовании и получении дополнительного 

образования, обеспечение присмотра, ухода и оздоровления.  

     Основным предметом деятельности МДОУ является реализация основной 

образовательной программы дошкольного образования МДОУ «Детский сад № 

88», разработанной в соответствие с федеральным государственным 

образовательным стандартом дошкольного образования. 
 

II. Оценка системы управления организации 

Управление Детским садом осуществляется в соответствии с действующим 

законодательством и уставом Детского сада. Управление Детским садом 

строится на принципах единоначалия и коллегиальности. Коллегиальными 

органами управления являются: управляющий совет, педагогический совет, 

общее собрание работников. Единоличным исполнительным органом является 

руководитель – заведующая. 

Органы управления, действующие в Детском саду. 

 

Наименование органа 

 

Функции 

Заведующая Контролирует работу и обеспечивает эффективное 

взаимодействие структурных подразделений 

организации, утверждает штатное расписание, 

отчетные документы организации, осуществляет общее 

руководство Детским садом. 

Управляющий совет Рассматривает вопросы: 

- развития образовательной организации; 

- финансово-хозяйственной деятельности; 

- материально-технического обеспечения. 

Педагогический совет Осуществляет текущее руководство образовательной 

деятельностью Детского сада, в том числе 

рассматривает вопросы: 

- развития образовательных услуг; 

- регламентации образовательных отношений; 

- разработки образовательных программ; 

- выбора программ, учебных пособий. Средств 

обучения и воспитания; 

- материально-технического обеспечения 

образовательного процесса; 

- аттестации повышения квалификации педагогических 

работников; 

- координации деятельности методических 

объединений. 
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Общее собрание 

работников 

Реализует право работников участвовать в управлении 

образовательной организацией, в том числе: 

- участвовать в разработке и принятии коллективного 

договора, Правил трудового распорядка, изменений и 

дополнении к ним: 

- принимать локальные акты, которые регламентируют 

деятельность образовательной организации и связаны с 

правами и обязанностями работников; 

- разрешать конфликтные ситуации между 

работниками и администрацией образовательной 

организации; 

- вносить предложения по кооректировке плана 

мероприятий организации, совершенствованию ее 

работы и развитию материальной базы. 
 

     Административные обязанности распределены согласно Уставу и штатному 

расписанию. Стратегическое управление осуществляет руководитель детского 

сада – заведующая совместно с Советом трудового коллектива. На этом уровне 

решаются принципиальные по важности вопросы в жизни и деятельности 

детского сада: разработка перспектив развития учреждения определение 

основных путей достижения избранных целей. Обеспечивается гласность и 

открытость в работе детского сада.  

 Структура и система управления соответствуют специфике деятельности 

Детского сада. По итогам 2023 года система управления Детского сада 

оценивается как эффективная, позволяющая учесть мнение работников и всех 

участников образовательных отношений. В следующем году изменение 

системы управления не планируется. 
 

III. Оценка системы управления организации 

 

       Образовательная деятельность в Детском саду организована в соответствии 

с Федеральным законом от 29.12.2012 г. №273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации», ФГОС дошкольного образования, СанПиН СП 2.4.36-

48-20  «Санитарно – эпидемиологические требования к  организациям 

воспитания и обучения, отдыха и  оздоровления детей и молодежи» (утв. 

постановлением Главного государственного санитарного врача РФ №28 от 

28.09.2020 г.). 

 Образовательная деятельность ведется на основании утвержденной 

основной образовательной программы дошкольного образования, которая 

составлена в соответствии с ФГОС дошкольного образования, с учетом 

примерной образовательной программы дошкольного образования, санитарно-

эпидемиологическими правилами и нормативами, с учетом недельной нагрузки. 

 Детский сад посещают 412 воспитанников в возрасте от 1,5 до 7 лет. В 

Детском саду сформировано 17 групп общеразвивающей направленности. Из 

них: 
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Контингент воспитанников дошкольного образовательного учреждения. 

 
Возрастная 
категория 

Направленность 
групп 

Количество 
Групп Детей 

От 1,5 до 3 лет общеразвивающая 3 64 
От 3 до 4 лет общеразвивающая 4 79 
От 4 до 5 лет общеразвивающая 4 87 
От 5 до 6 лет общеразвивающая 3 101 
От 6 до 7 лет общеразвивающая 3 81 
Всего воспитанников  412 
Мальчиков 229 
Девочек 183 

 

 Контингент детей стабильный, выбывают дети только по причине 

переезда на другое место жительство родителей или по медицинским 

показаниям.  

Приём детей в ДОУ осуществляется заведующим по направлению, 

выданный Управлением образования г. Саранск, на основании Положения о 

приёме детей, заявления родителей и медицинских документов. 

 

Уровень развития детей анализируется по итогам педагогической 

диагностики. Формы проведения диагностики: 

- диагностические занятия (по каждому разделу программы); 

- диагностические срезы; 

- наблюдения, итоговые занятия. 

Разработаны диагностические карты освоения основной образовательной 

программы дошкольного образования Детского сада (ООП Детского сада) в 

каждой возрастной группе. Карты включают анализ уровня развития целевых 

ориентиров детского развития и качества освоения образовательных областей. 

Так, результаты качества освоения ООП Детского сада на конец 2022 года 

выглядят следующим образом: 
 

Результаты мониторинга индивидуального развития детей 

за 2023 календарный год. 
 

Образовательные 

области 

Уровни освоения программы в %  

Высокий уровень 

развития 

Средний уровень 

развития 

Низкий уровень 

развития 

Физическое 

развитие 

49 34 17 

Социально-

коммуникативное 

42 37 21 

Познавательное 

развитие 

31 52 17 

Речевое развитие 31 48 21 

Художественно- 32 48 20 
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эстетическое 

развитие 

Общий показатель 

по ДОУ 

37 44 19 

   

  В 2023 году коллектив МДОУ «Детский сад № 88» работал по 

Образовательная программа дошкольного образования МДОУ «Детский сад 

№88», разработана в соответствии с федеральным государственным 

образовательным стандартом дошкольного образования (утвержден приказом 

Минобрнауки России от 17 октября 2013 г. № 1155, зарегистрировано в 

Минюсте России 14 ноября 2013 г., регистрационный № 30384; в редакции 

приказа Минпросвещения России от 8 ноября 2022 г. № 955, 

зарегистрировано в Минюсте России 6 февраля 2023 г., регистрационный № 

72264) и федеральной образовательной программой дошкольного 

образования (утверждена приказом Минпросвещения России от 25 ноября 

2022 г. № 1028, зарегистрировано в Минюсте России 28 декабря 2022 г., 

регистрационный № 71847)  с учётом инновационной программы «От 

рождения до школы» под редакцией Н.Е. Вераксы, Т.С. Комаровой, Э.М. 

Дорофеевой и региональному образовательному модулю  дошкольного 

образования «Мы в Мордовии живем»/ авт. О.В. Бурляева, Л.П.Карпушина, 

Е.Н. Киркина и др. 

 Проведены открытые занятия, контрольно-учетные по всем областям 

ФГОС.  

Проведены консультации по темам: «Безопасность жизнедеятельности 

ребенка дошкольного возраста, как одно из направлений здоровьесберегающих 

технологий», «Планирование воспитательно-образовательной работы с детьми 

(календарное планирование)»,  «Организация утреннего приема детей и 

(взаимодействие с родителями)» (для молодых специалистов),  «Особенности 

организации прогулки в зимний период времени в разных возрастных группах», 

«Развивающая предметно-пространственная среда как средство приобщения 

детей к истокам мордовской национальной культуре» и др. 

Данная работа преследовала цель снизить заболеваемость и 

оптимизировать физкультурно-оздоровительный процесс в ДОУ, повысить 

качество образовательного процесса и развить познавательную деятельность 

детей, сформировать гармоничные детско-родительские отношения, повысить 

педагогическую культуру родителей. 

    В результате удалось: систематизировать работу по формированию у детей 

здоровьесберегающей культуры и представлений о здоровом образе жизни; 

поднять качество реализации образовательного процесса по развитию речи и 

коммуникативному общению и художественному творчеству на более высокий 

уровень; осуществить преемственность детского сада и семьи в вопросах 

воспитания и обучения детей. 
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 Воспитательная работа 

 Воспитательная работа строится с учетом индивидуальных особенностей 

детей, с использованием разнообразных форм и методов, в тесной взаимосвязи 

воспитателей, специалистов и родителей.  

Творческие достижения воспитанников в 2023 году 

 

Наименование конкурса Сроки 

проведения 

Результат Количество детей, 

принявших 

участие в данном 

конкурсе 

Всероссийский конкурс 

экологических рисунков 

(муниципальный этап) 

февраль победитель Гвоздева София 

Всероссийский конкурс 

экологических рисунков 

(муниципальный этап) 

февраль призёр Шумилов Артём 

Всероссийский конкурс 

экологических рисунков 

(республиканский этап) 

март победитель Гвоздева София 

Всероссийский конкурс 

экологических рисунков 

(республиканский этап) 

март призёр Шумилов Артём 

Городской конкурс 

«Пасхальная мастерская» 

апрель Диплом  

2 место 

Агафонова 

Валерия 

Всероссийский конкурс 

для детей и молодежи 

«Творчество и интеллект» 

март-апрель Диплом  

1 степени 

Тростин Виктор 

Чибулаев Матвей 

Гусев Дмитрий 

Международная викторина 

для дошкольников 

апрель-май Диплом  

1 степени 

Мирошникова 

Елизавета 

Козлов Захар 

Хапугина 

Василиса 

Лилова Елизавета 

Всероссийская 

познавательная викторина 

«Всё обо всём!» 

07.09.2023 г. Диплом 

1 место 

Варганова Ксения 

Варганов Даниил 

Международный конкурс 

для детей и молодежи 

«Безопасная дорога 

детства» 

20.09.2023 г. Диплом 

3 место 

Кубанцева Софья 

Всероссийский детский 

творческий конкурс, 

посвященный Всемирному 

дню защиты животных 

11.10.2023 г. Диплом 

1 место 

Майшева Майя 

Ершов Егор 

Беспалова 

Виктория 
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«Усатые, хвостатые» 

Международный конкурс 

для детей и молодежи 

«Талантливое поколение» 

22.10.2023 г. Диплом 

1 место 

Кильдюшкина 

Варвара 

Всероссийский детский 

творческий конкурс, 

посвященный Дню 

народного единства «У 

России много лиц» 

08.11.2023 г. Диплом 

2 место 

Родин Илья 

Всероссийская 

познавательная викторина 

«Что мы знаем о городах?» 

24.11.2023 г. Диплом 

1 место 

Татарова Вика 

Маскинсков 

Артемий 

Варганова Ксения 

Чудайкина 

Есения 

Республиканский конкурс 

творческих работ «Финно-

угорская Елочка» 

декабрь 

 2023 г. 

Диплом 

участника 

Планов Роман 

Маскинсков Захар 

Конкурс изобразительного 

творчества « Сказки про 

Ф.Ф.Ушакова» 

21.12.2023 г. Диплом 

1 место 

Диплом 

2 место 

Диплом 

3 место 

Новикова 

Вероника 

Байтяков Андрей 

Шумилов Артём 

Абдрашитов Егор 

Денисов 

Владимир 

Демяшкина 

Полина 

Корпус 2  

Республиканский конкурс 

«Флора дизайн» 

Февраль 

2023 

Призер 

Призер 

Сундикова 

Ульяна 

Чупейкина 

Виктория  

Всероссийский конкурс 

экологических рисунков  

Январь 

2023 

2 место Никитин Руслан  

Городской конкурс 

«Новогодняя фантазия» 

Январь 

2023 

Призер Четвергов Егор  

Всероссийская олимпиада 

по музыке «Весенние 

нотки» 

Январь 

2023 

1 место Яушева Варвара  

Конкурс изобразительного 

творчества « Сказки про 

Ф.Ф.Ушакова» 

21.12.2023 г. Диплом 

1 место 

 

Диплом 

2 место 

 

Буянова Варвара 

 

 

Хотинич Алиса 

 

https://ds88sar.schoolrm.ru/history/pupils/17860/679172/
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Вывод: Образовательный процесс в ДОО организован в соответствии с 

основными направлениями социально-экономического развития Российской 

Федерации, государственной политикой в сфере образования, ФГОС ДО, 

образовательной программой дошкольного образования МДОУ «Детский сад 

№88». 
 

Дополнительное образование. 

В 2023 году в Детском саду работали кружки (платные) по направлениям: 

1) художественно-эстетическое: «Яркие ладошки», «Волшебные краски», 

«Музыкальное ассорти», «Вокалотерапия»; 

2) социально-педагогическое: «Занимательная математика», 

«Букваренок», «Говорушки», «Веселая азбука»,  «Развивай-ка», «Мир 

Lego», «Читаем вместе», «Веселый английский», «Буквоежки», 

«Будущий первоклассник»; 

           3). физкультурно-спортивное: «Прямая спинка» 

 

Наименование дополнительной 

программы 

Руководитель  

 

возрастная 

группа 

Корпус 1 

«Умные пальчики» воспитатель 

Левина И.Н. 

2-3 года 

 

«Развивай-ка» воспитатель 

Федотова Е.Д. 

3-4 года 

«Чудеса Фиолетового леса» воспитатель 

Терешкина Н.А. 

3-4 года 

«Говорушки» Воспитатель 

Есауленко М.В. 

4-5 лет 

«Веселая азбука» Воспитатель 

Лачина С.А. 

5-6 лет 

«Занимательная математика» Воспитатель 

Андриянова М.А. 

5-6 год 

«АБВГДейка» Воспитатель 

Сонина Е.Н. 

5-6 лет 

«Умка» Воспитатель 

Курышова И.А. 

6-7 лет 

«Маленький чемпион» Инструктор по 

физической культуре 

Пивкина И.И. 

4-5 лет 

 

Наименование дополнительной 

программы 

Руководитель  

 

возрастная 

группа 

Корпус 2 

«Волшебные краски» воспитатель 3-4 года 
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Четвергова Е.П. 

«Разноцветный мир» воспитатель 

Щемерова Н.Н. 

3-4 года 

«Лаборатория научных забав» воспитатель 

Кострюкова И.В. 

5-6 лет 

«Говорушки» воспитатель 

Сульдина Е.Н. 

4-5 лет 

«Читаем вместе» воспитатель 

Кижваткина С.В. 

5-6 лет 

«Буквоежки» воспитатель 

Акулова Е.М. 

6-7 лет 

«Веселый английский» воспитатель 

Кудашкина Е.Р. 

6-7 лет 

«Будущий первоклассник» воспитатель 

Зямкина Е.А. 

6-7 лет 

«Прямая спинка» инструктор по 

физической культуре 

Захаркина О.Н. 

5-6 лет 

«Музыкальное ассорти» музыкальный 

руководитель 

Пивкина Ю.М. 

4-7 лет 

«Вокалотерапия» музыкальный 

руководитель 

Пивкина Ю.М. 

5-6 лет 

 

Кружки (бесплатные) по следующим направлениям: 

1) художественно-эстетическое: «Щелкунчик», «Фольклорная каруселька», 

«Разноцветные ладошки»; 

2) социально-педагогическое: «Тяштеня», «Эрзяночка»«Мир шашек», 

«Светофорик», «Разноцветные ладошки»; 

3) физкультурно-спортивное: «Маленький чемпион». 

 

Наименование дополнительной 

программы 

Руководитель  

 

возрастная 

группа 

Корпус 1 

«Светофорик» воспитатель 

Ларькина О.Ф. 

3-4 года 

«Мир шашек» воспитатель 

Маслова И.А. 

5-6 лет 

«Тяштеня» Воспитатель 

Афонина Т.И. 

6-7 лет 

«Фольклорная каруселька» 

 

Муз.руководитель 

Сысуева В.Ф. 

5-6 лет 
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Наименование дополнительной 

программы 

Руководитель  

 

возрастная 

группа 

Корпус 2 

«Волшебные пальчики» воспитатель 

Сергеева Л.В. 

4-5 лет 

«Разноцветные ладошки» воспитатель 

Захряпина Ю.Р. 

2-3 года 

«Эрзяночка» воспитатель 

Ермолаева Е.Г. 

5-6 лет 

В дополнительном образовании задействовано 100% воспитанников 

детского сада. 

IV. Оценка функционирования внутренней системы оценки качества 

образования 

 

 В Детском саду утверждено положение о  системе внутреннего 

мониторинга качества образования от 31.08.2017 г. (протокол Педагогического 

Совета №6). Мониторинг качества образовательной деятельности в 2022 году 

показал хорошую работу педагогического коллектива по всем показателям. 

Состояние здоровья и физического развития воспитанников 

удовлетворительные. 93 процент детей успешно освоили образовательную 

программу дошкольного образования в своей возрастной группе. Воспитанники 

подготовительных групп показали высокие показатели готовности к школьному 

обучению. В течение года воспитанники Детского сада успешно участвовали в 

конкурсах и мероприятиях различного уровня. 

  Сравнительный графический анализ выполнения программных требований 

 

 
 

 

 В период с 07 ноября 2023 года по 30.11.2023 года проводилось онлайн-
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анкетирование 372 родителей, получены следующие результаты: 

 - доля получателей услуг, положительно оценивающих 

доброжелательность и вежливость работников организации – 79%. 

 - доля получателей услуг, удовлетворенных компетентностью работников 

организации – 76% 

 - доля получателей услуг, удовлетворенных материально-техническим 

обеспечением организации – 70% 

 - доля получателей услуг, удовлетворенных качеством предоставляемых 

образовательных услуг – 84% 

 - доля получателей услуг, которые готовы рекомендовать организацию 

родственникам и знакомым – 92%. 

 По итогам анкетирования родителей можно сделать вывод, что 

большинство родителей удовлетворяет деятельность детского сада. Это 

свидетельствует о том, что созданная система работы ДОУ позволяет 

максимально удовлетворять потребность и запросы родителей. Таким образом, 

уровень и содержание образовательной работы с детьми в дошкольном 

образовательном учреждении «Детский сад №88» в целом удовлетворяет 

опрошенных родителей, что является высоким показателем результативности 

работы коллектива. 

 

V. Оценка кадрового обеспечения 

 

 МДОУ «Детский сад №88» укомплектован педагогами на 100 процентов 

согласно штатному расписанию. 

 Общее количество сотрудников МДОУ «Детский сад №88» составляет 64 

человек, из них: заведующая - 1,  

старший воспитатель - 2,  

воспитателей – 25,  

музыкальные руководители - 2;  

инструктор по физической культуре – 2; 

иные работники - 33 человек) 

 

Количество 

педагогичес

ких 

работников 

Из них 

внешние 

совместител

и 

Количество педагогов, имеющих 

Высшую 

квалификационну

ю категорию 

Первую 

квалификационн

ую категорию 

Соответст

вие 

занимаемо

й 

должности 

31 0 14 15 0 

  

 

Образование Количество педагогов % от общего 

количества педагогов 

Высшее 30 98 
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Среднее специальное 1 2 
 

 

Сведения об организации повышения квалификации 

педагогических работников 

Наименование программы КПК Сроки прохождения 
Количество 

слушателей 

Программа "Правила пожарной 

безопасности в образовательных 

учреждениях» 

12.10.2023 г. 

 

5 

 "Комплексная безопасность детей. 

Организация содействия 

правоохранительным органам 

родительского комитета и 

общественного контроля по обеспечению 

безопасности в дошкольных 

образовательных организациях" 

октябрь 2023 г. 4 

Проектная и познавательно-

исследовательская деятельность в ДОО 

03.04.2023-

06.04.2023 

3 

"Роль воспитателя в реализации единого 

ядра содержания дошкольного 

образования в контексте новой 

федеральной образовательной 

программы дошкольного образования 

2023" 

апрель-май 2023 г. 15 

Программа «ФОП ДО: реализация в 

современных условиях обновления 

образования» 

18.09.2023- 

22.09.2023 г. 

2 

Программа «Проектирование 

образовательной деятельности в 

условиях реализации ФОП ДО» 

МГПУ им. М.Е. Евсевьева 

06.10.2023 — 

20.10.2023 г. 

1 

"ФОП ДО: реализация в современных 

условиях обновления образования", в 

объеме 36 ч., ГБУДПО РМ "ЦНППМПР - 

"Педагог 13.ру", 2023 г. 

04.12.2023 г. – 

08.12.2023 г. 

9 

 

 

Участие педагогов в научно-практических конференциях, семинарах,  

мастер-классах и др. разного уровня: 
 

Наименование конференции, 

 семинара 

Количество 

участников 

Дата проведения 

конференции, семинара 

Отчет по инновационной 

деятельности для педагогов 

1 31.01.2023 

Управление образования   
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города МУ «Информационно 

методический центр» 

Семинар-практикум для педагогов 

дошкольных образовательных 

организаций «Современные 

формы и методы нравственно-

патриотического воспитания 

дошкольников»  

2 23.03.2023 г. 

Управление образования   

МУ «Информационно 

методический центр» 

Республиканский 

образовательный форум  

«Современное дошкольное 

образование: наставничество, 

мастерство, карьера» 

Тема доклада: «Наставничество 

как основа формирования 

педагогической компетентности 

молодых специалистов» 

1 Март 2023г. 

 ГБУ ДПО «ЦНППМПР» 

«Педагог 13» 

Республиканский 

образовательный форум  

«Современное дошкольное 

образование: наставничество, 

мастерство, карьера» 

Тема доклада: «Наставничество 

как форма работы с молодыми 

педагогами» 

1 Март 2023г.  

ГБУ ДПО «ЦНППМПР» 

«Педагог 13» 

Круглый стол «Познавательно-

исследовательская деятельность в 

ДОО» 

2 06.04.2023 г. 

ГБУ ДПО «ЦНППМПР» 

«Педагог 13» 

 

Круглый стол «Современные 

технологии реализации ФГОС 

ДОО» 

Тема доклада: «Развитие речевой 

активности детей раннего 

возраста посредством 

пальчиковых игр» 

1 Октябрь 2023  

ГБУ ДПО «ЦНППМПР» 

«Педагог 13» 

Республиканский 

образовательный форум  

«Современное дошкольное 

образование: наставничество, 

мастерство, карьера» 

Тема мастер-класса: 

«Наставничество как  форма 

повышения профессиональной 

компетентности молодых 

1 Март 2023г. ГБУ ДПО 

«ЦНППМПР» «Педагог 

13» 
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педагогов» 

Республиканский 

образовательный форум 

«Современное дошкольное 

образование: наставничество, 

мастерство, карьера» 

Тема выступления: 

«Инновационная деятельность как 

одно из приоритетных 

направлений в работе 

музыкального руководителя в 

ДОО» 

1 Март 2023  

ГБУ ДПО «ЦНППМПР» 

«Педагог 13» 

Всероссийский форум 

«Воспитатели России в авангарде 

детства на берегах Невы» 

1 15.12.2023 г. 

Республиканский конкурс «Новое 

в образовании - 2023» 

1 21.09.2023 г. 

ГБУ ДПО «ЦНППМПР» 

«Педагог 13» 

Семинар "ФОП ДО: реализация в 

современных условиях 

обновления образования" 

4 08.12.2023 г. 

ГБУ ДПО «ЦНППМПР» 

«Педагог 13» 
 

 

Информация о публикациях педагогических работников (указать 

публикации, название журналов (сборников). 

 

 Публикации  на сайтах, порталах сети Интернет 

 

Количество публикаций Название журналов (сборников) 

45 МААМ.RU  «Учебные материалы для 

детского сада» 

21 NS портал. Электронный журнал 

39 Сборник "Инновационные методы и 

традиционные подходы в деятельности 

педагога", на сайте Евразийского 

института развития образования имени 

Януша Корчака 
 

Творческие достижения педагогического коллектива в 2023  году 

 

Наименование конкурса Сроки 

проведения 

Результат ФИО педагога 

Муниципальный этап 

Всероссийского конкурса на 

лучший «Снежный городок – 

январь-

февраль 2023 

г. 

призёр творческая 

группа 

педагогов 
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Эколят 2023» 

Муниципального этапа 

республиканского конкурса 

"Флора Дизайн" 

март 2023 призёр творческая 

группа 

Городской конкурс  

«Воспитатель года – 2023» 

апрель участие Коняхина Т.А. 

Всероссийский конкурс учебно-

методических разработок среди 

студентов СПО и ВО, педагогов 

дошкольных образовательных 

организаций и учителей 

начальной школы 

«Педагогическое мастерство и 

творчество» 

апрель  победитель Пивкина 

Ю.М. 

Республиканская 

орнитологическая в рамках 

всероссийской эколого-

культурной акции «Покормите 

птиц» 

апрель Участие  Педагогическ

ий коллектив 

Фотопроект #Мы помним - мы 

гордимся, посвященного  

77-летию Победы в Великой 

Отечественной войне 

март участие педагогически

й коллектив 

Городской конкурс "Творческие и 

талантливые педагоги 

муниципальных дошкольных 

образовательных организаций 

сентябрь победитель Федотова Е.Д. 

 

Вывод: Детский сад укомплектован кадрами полностью. Педагоги 

постоянно повышают свой профессиональный уровень, эффективно участвуют 

в работе методических объединений, знакомятся с опытом работы своих коллег 

и других дошкольных учреждений, а также саморазвиваются. Все это в 

комплексе дает хороший результат в организации педагогической деятельности 

и улучшения качества образования и воспитания дошкольников. 

 

Финансовые ресурсы и их использование. 

     Образовательное учреждение осуществляет свою деятельность в 

соответствии с муниципальным заданием, связанную с выполнением работ, 

оказанием услуг, относящихся к его основным видам деятельности, 

обеспечивает равный доступ к образованию воспитанников и их 

индивидуальных возможностей, охрану здоровья воспитанников в соответствии 

с действующим законодательством.  

     Главным источником финансирования ДОУ являются бюджетные денежные 

средства и родительская плата. Финансирование из бюджета идет только на 
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социально защищенные статьи – заработную плату, коммунальные услуги и 

питание детей. ДОУ расходует выделенные ему по смете средства строго по 

целевому назначению. Финансовая деятельность ДОУ осуществляется в 

соответствии с годовой сметой доходов и расходов. Выделенные денежные 

средства на содержание учреждения расходуются своевременно и в полном 

объёме. Всё это положительным образом сказывается на воспитательно- 

образовательной работе и на комфортном пребывании детей.  

 

Медико – социальные условия пребывания детей в ДОУ. 

     Одной из приоритетных задач работы ДОУ является обеспечение охраны 

жизни и укрепление здоровья детей. Основными направлениями работы 

коллектива является профилактическая работа с детьми.  

 Медицинские услуги:  

- профилактические прививки с согласия родителей;  

- обследование на туберкулез (Реакция Манту);  

- осмотр специалистами, лабораторное обследование, ЭКГ детей 6-7 лет, 

выпускающихся в школу;  

- осмотр педиатром детей декретированных возрастов;  

- плановая иммунизация и диспансеризация для сотрудников  

 Сведения о состоянии здоровья детей согласно п.2.11.7 СанПиНа  

Организация питания 

      Питание является одним из важнейших факторов, определяющим 

здоровье детей, способствует профилактике заболеваний, повышению 

работоспособности и успеваемости, физическому и умственному развитию, 

создает условия для адаптации подрастающего поколения к окружающей среде.  

      В настоящее время Управлением социального питания города Саранска 

разработано и согласовано с Управлением Федеральной службы по надзору в 

сфере защиты прав потребителей и благополучия человека по г. Саранска 10 – 

дневное меню, которым руководствуется ДОУ. В меню включено большое 

число разнообразных блюд. В рационе питания широко используются 

продукты с повышенной пищевой и биологической ценностью, что позволяет 

скорректировать пищевую ценность по содержанию микроэлементов и 

сформировать у детей привычку к употреблению таких продуктов.  

      Ассортимент блюд и кулинарных изделий, на основе которого 

сформировано примерное меню, включает в себя только те блюда и 

кулинарные изделия, которые по своим рецептурам и технологиям 

приготовления соответствуют научно обоснованным гигиеническим 

требованиям к питанию детей дошкольного возраста.  

     Контроль за организацией питания детей осуществляет административно-

управленческий и медицинский персонал. Ежедневно проводится контроль за 

закладкой продуктов питания в котел, отслеживается организация питания в 

группах, сервировка столов, культура питания детей.  

      Поставку продуктов питания для детей осуществляет на основе 

тендерной закупкам.  
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 В дошкольном учреждении организовано 5 разовое сбалансированное 

питание.  

 На каждое блюдо имеется технологическая карта. Качество привозимых 

продуктов и приготовленных блюд контролируется администрацией, 

медицинским работником учреждения  

 Продукты в МДОУ поставляются по графику в соответствии с 

заключенными договорами.  

Проводится С – витаминизацию третьего блюда, обеспечивается питьевой 

режим. 

 Для обеспечения безопасности МДОУ оборудован пожарной 

сигнализации, имеется договор на ее обслуживание, пути возможной эвакуации 

оборудованы световыми табло «Выход», все сотрудники знакомы с планом 

эвакуации, в штате имеется два сторожа, которые обеспечивают безопасность 

детского сада в праздничные и выходные дни. 

 

VI. Оценка учебно-методического и библиотечно-информационного 

обеспечения 

 

В Детском саду библиотека является составной частью методической 

службы. Библиотечный фонд располагается в методическом кабинете, 

кабинетах специалистов, группах детского сада. Библиотечный фонд 

представлен методической литературой по всем образовательным областям 

основной общеобразовательной программы, детской художественной 

литературой, периодическими изданиями, а также другими информационными 

ресурсами на различных электронных носителях. В каждой возрастной группе 

имеется банк необходимых учебно-методических пособий, рекомендованных 

для планирования воспитательно-образовательной работы в соответствии с 

обязательной частью ООП. 

В ДОО функционирует методический кабинет, который обеспечивает 

педагогов ДОО информацией, средствами обучения, учебно – методической 

литературой и пособиями. Оборудование и оснащение методического кабинета 

достаточно для реализации образовательных программ.  

Для осуществления образовательной деятельности, реализации 

приоритетных направлений разработаны: 

- Образовательная программа МДОУ «Детский сад №88» 

- Программно – методическое обеспечение к ней: комплексно – 

тематические, перспективные планы по всем разделам программы, конспекты 

занятий, диагностические материалы, рекомендации родителям. 

Библиотечно – информационному обеспечению уделяется большое 

внимание в ДОО в связи с требованиями времени. 

В ДОО имеется библиотека учебно – методической и художественной 

литературы, необходимая для организации воспитательно – образовательного 

процесса. Имеется подписка на газеты и журналы: 

- «Дошкольное воспитание» 

- «Ребенок в детском саду» 
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- «Управление ДОУ» 

- «Добрая дорога детства» 

- «Музыкальный руководитель» 

Данной литературой пользуются педагоги ДОО. 

Имеются методические издания по ФГОС ДОО, которая постоянно 

пополняется. В 2023 году Детский сад пополнил учебно-методический 

комплект к примерной общеобразовательной программе дошкольного 

образования «От рождения до школы» в соответствии с ФГОС ДО.  

Информационное обеспечение МДОУ «Детский сад №88»  представлено 

информационной базой включающей выход в сеть-Интернет, наличием 

электронной почты. В соответствии с постановлением Правительства 

Российской Федерации от 10 июля 2013 г. No582 «Об утверждении правил 

размещения на официальном сайте образовательной организации в 

информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и обновления 

информации об образовательной организации» функционирует  официальный 

сайт. Структура сайта соответствует  «Требованиям к структуре официального 

сайта образовательной организации в информационно – 

телекоммуникационной сети «Интернет» и формату представления на нем 

информации», утвержденным приказом Федеральной службы по надзору в 

сфере образования и науки от 29.05.2014 N 785. 

 

Вывод: Информационное обеспечение образовательного процесса в основном 

соответствует предъявляемым требованиям. 
 

VII. Оценка материально-технической базы 

 

В Детском саду сформирована материально-техническая база для 

реализации образовательных программ, жизнеобеспечения и развития детей.  В 

Детском саду оборудованы помещения: 

- групповые помещения - 18, 

- музыкальный зал - 2; 

- физкультурный зал - 2; 

- центр по ПДД -2; 

- Изостудия – 1; 

- Интерактивная комната  - 1 

- мини-музей национального быта и творчества – 1; 

- мини музей «Боевой Славы»;  

- методический кабинет – 2 ; 

- административные кабинеты – 4; 

- медицинский блок (медицинский кабинет, изолятор) 

- пищеблок для полного цикла приготовления пищи (холодный цех, горячий цех,  

склад №1, склад №2, помещение для сотрудников; 

- прачечная; 

- служебные помещения – 5. 

 При создании предметно-развивающей среды воспитатели учитывают 
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возрастные, индивидуальные особенности детей своей группы. Оборудованы 

групповые комнаты, включающие игровую, познавательную, обеденную зоны. 

 На каждую возрастную группу имеется игровая площадка, оформленная в 

соответствии с программными и возрастными требованиями, оснащенная 

теневыми навесами, малыми формами. 

Имеется спортивная площадка и игровая зона для проведения совместных 

мероприятий. 

Территория вокруг детского сада озеленена различными видами деревьев 

и кустарников, имеются цветники, клумбы и огород. 

Существующие в МДОУ помещения позволяют обеспечить 

продуктивную и результативную деятельность детей и работников учреждения: 

 Обеспеченность учебно-наглядными пособиями составляет 80 % 

Обеспеченность спортивным инвентарем составляет 80 %. 

 Имеются технические средства обучения: телевизор, магнитофоны, DVD, 

7 компьютеров и 3 ноутбука, 4 принтера,  фотоаппарат, мультимедийный 

проектор - 2.     

 Материально-техническое состояние Детского сада и территории 

соответствует действующим санитарно-эпидемиологическим требованиям к 

устройству. Содержанию и организации режима работы в дошкольных 

организациях, правилам пожарной безопасности, требованиям охраны труда. 
 

 

ПОКАЗАТЕЛИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

МДОУ «Детский сад №88» 

 

Результаты анализа показателей деятельности организации 

Данные приведены по состоянию на 30.12.2022 года 

 

N п/п Показатели Единица 

измерения 

 1. Образовательная деятельность   

 1.1 Общая численность воспитанников, осваивающих 

образовательную программу дошкольного образования, в том 

числе: 

412 человек 

 1.1.1 В режиме полного дня (8 - 12 часов) 412 человек 

 1.1.2 В режиме кратковременного пребывания (3 - 5 часов) 0 человек 

 1.1.3 В семейной дошкольной группе 0 человек 

 1.1.4 В форме семейного образования с психолого-педагогическим 

сопровождением на базе дошкольной образовательной 

организации 

0 человек 

 1.2 Общая численность воспитанников в возрасте до 3 лет 64   человек 

 1.3 Общая численность воспитанников в возрасте от 3 до 8 лет 348  человек 

 1.4 Численность/удельный вес численности воспитанников в общей 

численности воспитанников, получающих услуги присмотра и 

ухода: 

412 

человек/100% 

 1.4.1 В режиме полного дня (8 - 12 часов) 412 человек/ 

100% 
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 1.4.2 В режиме продленного дня (12 - 14 часов) 0 человек/0 % 

 1.4.3 В режиме круглосуточного пребывания 0 человек/0 % 

 1.5 Численность/удельный вес численности воспитанников с 

ограниченными возможностями здоровья в общей численности 

воспитанников, получающих услуги: 

0 человек/0% 

 1.5.1 По коррекции недостатков в физическом и (или) психическом 

развитии 

0 человек/0% 

 1.5.2 По освоению образовательной программы дошкольного 

образования 

0 человек/0% 

 1.5.3 По присмотру и уходу 0 человек/0% 

 1.6 Средний показатель пропущенных дней при посещении 

дошкольной образовательной организации по болезни на одного 

воспитанника 

5,2 д/дня 

 1.7 Общая численность педагогических работников, в том числе: 31 человек 

 1.7.1 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих высшее образование 

30 

человек/98% 

 1.7.2 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих высшее образование педагогической 

направленности (профиля) 

31человек/98

% 

 1.7.3 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих среднее профессиональное образование 

1 человек/2% 

 1.7.4 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих среднее профессиональное образование 

педагогической направленности (профиля) 

1 человек/2% 

 1.8 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, которым по результатам аттестации присвоена 

квалификационная категория, в общей численности 

педагогических работников, в том числе: 

29 человек 

/93% 

 1.8.1 Высшая 14 человек 

/45% 

 1.8.2 Первая 15 человек/ 

48% 

 1.9 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности педагогических работников, 

педагогический стаж работы которых составляет: 

 

 1.9.1 До 5 лет 2 человек/ 

6% 

 1.9.2 Свыше 30 лет 15  человек/ 

48% 

 1.10 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности педагогических работников в 

возрасте до 30 лет 

3 человека/9% 

 1.11 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности педагогических работников в 

возрасте от 55 лет 

6  

человек/19% 

 1.12 Численность/удельный вес численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников, прошедших за 

31 человек/ 

100% 
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последние 5 лет повышение квалификации/профессиональную 

переподготовку по профилю педагогической деятельности или 

иной осуществляемой в образовательной организации 

деятельности, в общей численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников 

 1.13 Численность/удельный вес численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников, прошедших 

повышение квалификации по применению в образовательном 

процессе федеральных государственных образовательных 

стандартов в общей численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников 

31 человек/ 

100% 

 1.14 Соотношение "педагогический работник/воспитанник" в 

дошкольной образовательной организации 

1/11 

 1.15 Наличие в образовательной организации следующих 

педагогических работников: 

 

 1.15.1 Музыкального руководителя да 

 1.15.2 Инструктора по физической культуре да 

 1.15.3 Учителя-логопеда нет 

 1.15.4 Логопеда нет 

 1.15.5 Учителя-дефектолога нет 

 1.15.6 Педагога-психолога нет 

 2. Инфраструктура  

 2.1 Общая площадь помещений, в которых осуществляется 

образовательная деятельность, в расчете на одного воспитанника 

3 кв. м 

 2.2 Площадь помещений для организации дополнительных видов 

деятельности воспитанников 

78 кв. м 

 2.3 Наличие физкультурного зала да 

 2.4 Наличие музыкального зала да 

 2.5 Наличие прогулочных площадок, обеспечивающих физическую 

активность и разнообразную игровую деятельность 

воспитанников на прогулке 

да 

 

           Анализ показателей указывает на то, что Детский сад имеет достаточную 

инфраструктуру, которая соответствует требованиям СанПин 2.4.36-48-20  

«Санитарно – эпидемиологические требования к  организациям воспитания и 

обучения, отдыха и  оздоровления детей и молодежи» (утв. постановлением 

Главного государственного санитарного врача РФ №28 от 28.09.2020 г.) и позволяет 

реализовать образовательные программы в полном объеме в соответствии с ФГОС 

ДО. Детский сад укомплектован достаточным количеством педагогических и иных 

работников, которые имеют высокую квалификацию и регулярно проходят 

повышение квалификации, что обеспечивает результативность образовательной 

деятельности. 

 

 

Заведующая МДОУ «Детский сад №88»                                               О. В. Борисова 
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